PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO 1
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N2 051, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018
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DISPOE SOBRE A CRIACAO DE VAGAS E
ALTERAGAO DE ANEXO DA LEI 2.800, DE 30 DE
JUNHO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de MONTE BELO, Estado de Minas Gerais, por seus representantes

legais aprova e eu Prefeito sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 19 - Ficam criadas as vagas de provimento efetivo para o cargo de WMotorista de

Ambuldncia e Auxiliar de Contabilidade com classe, carga hordria e quantitativo ordenado por

grupos ocupacionais no Anexo | da Lei n® 2.800, de 30 de junho de 2017, conforme alteragdes

disposta neste diploma e seu anexo.

Art. 2¢ - Fica alterado os anexo | da Lei n® 2.800, de 30 de Junho de 2017, que vigorara

com redacdo do anexo constante nesta Lei.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

Art. 42 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
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Mércia Ednéa Cardoso Bueno
Secretaria Municipal de Administracdo

/
APROVADO EN: W”’WCQ/
AGAO DO PROJETO LR Jai”
'\}" VSAL 200§

SALA DE SESSOW

PRESIDENTE




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO 4
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO |

CLASSE DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO — MG

ERUPO OCUPACIONAL DENOMINACAO DA NIVEL QUANTIDADE CARGA
CLASSE VENC. DE VAGAS HORARIA
SEMANAL
Agente Administrativo IV 1X 12 40 h
I) APQIO Agente Administrativo Il Vil 12 40 h
ADMINISTRATIVO Agente Administrativo Il \! 12 40 h
CONTABIL - Agente Administrativo | v 12 40 h
FINANCEIRO Técnico de Contabilidade VIl 02 40 h
Auxiliar de Contabilidade Vi 03 40 h
Técnico em Informatica Vi 01 40h
) FISCALIZACAO Fiscal de Tributos VIl 02 40 h
Fiscal de Urbanismo Vil 02 40 h
Fiscal Sanitario Vil 01 40 h
1) SERVICOS GERAIS Auxiliar de Servicos Gerais 11 17 40 h
i
Auxiliar de Servicos Gerais 72 40 h
|
Recepcionista v 01 30h
Vigia 1 03 40 h
Agente Comunitario de AG1 18 40h

IV) SERVICOS DE SAUDE | Saude

Técnico de Enfermagem Vil 08 40 h
Atendente de Consultorio v 01 40 h
Dentdrio

Auxiliar de Laboratdrio il 01 40 h
Técnico de Radiologia v 01 24 h
Agente de Controle de AG1L 05 40 h
Zoonoses

Recepcionista UBS VI 06 40 h
Técnico de enfermagem TEPSF 03 40 h
PSF
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V) SERVICOS SOCIAIS Orientador Social

Analista Psicossocial

Analista de Gestio e

Politicas pablicas
S NS S
VI) APOIO A
EDUCAGAO,CULTURA, Auxiliar de Biblioteca v 01 40 h
ESPORTE E LAZER Auxiliar de Creche | | 20 40 h
Auxiliar de Creche || 11 03 40 h
N
VII) TRANSPORTES F Mecdnico de Veiculos e VIl 01 40 h
MECANICA Maquinas Pesadas
Motorista v 14 40 h
Motorista de Ambulincia v 13 40 h
Operador de Maquinas VI 04 40 h
Pesadas [|
Operador de Maquinas v 04 40 h
Pesadas |
Técnico de Oficina v 01 40h
Mecanica
Auxiliar de Oficina 1 01 40 h
Mecanica
VIIl) OPERACIONAL Mestre de Obras VIl 01 40 h
Técnico de Manutencio e v 15 40 h
Reparos
Ajudante de Manutencgo ] 06 40 h
e Reparos

Jardineiro Viveirista 1l
Auxiliar de Obras e 1l
Servigos Publicos
Coletor de Lixo
Coveiro
Elelricista

[X) GUARDA MUNICIPAL Guarda Municipal

X) NIVEL SUPERIOR Assistente Social
Bibliotecario
Cirurgido-Dentista
Contador
Enfermeiro
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Engenheiro X
Farmacéutice-Biogquimico IX
Meédico Xl
Médico Pediatra Xl
Médico Ginecologista X
Médico Psiquiatra Xl
Medico Clinico Geral Xl
Farmacéutico
Meédico-Veterinario
Psicologo

Técnico de Esportes
Procurador Juridico
Enfermeiro PSF
Educador Fisico
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